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Ausbildung geschafft

Krankenhaus St. Joseph Stift feiert mit Auszubildenden erfolgreichen
Berufsabschluss

Dresden, 19.08.2011. Heute feiern 23 Auszubildende im Krankenhaus St. Joseph-
Stift ihren erfolgreichen Berufsabschluss. Funf von ihnen sogar mit der Note ,ausge-
zeichnet®. Nach 3-jahrigen Ausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in
werden die 20-25-jahrigen jungen Manner und Frauen in nachster Zeit eine Beschaf-
tigung in ihrem Beruf aufnehmen kénnen. Knapp die Hélfte wurde direkt in eine Be-
schaftigung im Krankenhaus Ubernommen. Besonders die enge Verknlipfung von
Theorie und Praxis sichert dabei einen reibungslosen Start ins Berufsleben. Im kom-
menden Lehrjahr 2011/2012 starten dann wieder 25 neue Schuler ihre Ausbildung am
St. Joseph-Stift.

Praxisnahe Ausbildung

Die Krankenpflegeschule am Krankenhaus St. Joseph-Stift, die seit 1997 besteht,
verflgt insgesamt Uber 75 Ausbildungsplatze. Die vier Lehrkréfte werden von exter-
nen Dozenten, qualifizierten Praxisanleitern und Mentoren auf jeder Station unter-
stitzt. ,Das gibt Sicherheit im Umgang mit Patienten und pflegerischen MaBnahmen
zu denen zum Beispiel waschen, Verbandswechsel, Blutdruck messen, die Verabrei-
chung von Medikamenten aber auch die Dokumentation gehért“, weil3 Marion Opitz,
Leiterin der Krankenpflegeschule. Grundpfeiler der praxisnahen Ausbildung ist neben
der theoretischen Ausbildung, die tagliche Arbeit auf Station. Eine Besonderheit ist
jedes Jahr der ,Tag des Schilers.” An diesem Tag Ubernehmen die Schiiler des drit-
ten Lehrjahres unter Aufsicht der Praxisanleiter die Leitung einer Station und ,proben
den Ernstfall“. Aber auch auf die Vermittlung sozialer Kompetenzen wird groBer Wert
gelegt. Durch die kleine GréBe der Schule ist das Miteinander und der Zusammenhalt
untereinander ganz groB.
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