
DAS BIETEN WIR
+	 Persönliche Betreuung: Unsere ausgebildeten Mentoren  
	 begleiten Sie durch die Ausbildung.  
+	 Praxisnahes Know-How: Was Sie in der Schule lernen,  
	 können Sie direkt bei uns in der Praxis umsetzen. 
+	 Jede Menge Einblicke: In unserem vielfältigen Praxisbetrieb  
	 erhalten Sie unter anderem Einblicke in die Dokumentation,  
	 an der Anmeldung, während der Sprechstunde, bei Blutab- 
	 nahmen und Injektionen oder im OP-Saal.   
+	 Attraktive Ausbildungsvergütung: Ihre Ausbildungsvergü- 
	 tung steigt mit den Ausbildungsjahren.

DAS BRINGEN SIE MIT
+	 Sie haben Ihren Realschulabschluss erfolgreich gemeistert  
	 und bringen insbesondere sichere Deutschkenntnisse mit. 
+	 Menschen freundlich in Empfang zu nehmen und sie  
	 einfühlsam durch ihren Arzttermin zu begleiten – dafür  
	 schlägt Ihr Herz.  
+	 Sie haben Lust, von erfahrenen Kollegen zu lernen und  
	 Ihre neuen Kenntnisse aus der Berufsschule in Ihrem 	
	 Arbeitsalltag anzuwenden. 
+	 Mit einem PC und den MS-Office-Anwendungen können  
	 Sie gut umgehen. 
+	 Sie können sich mit unserer wertschätzenden Unterneh- 
	 menskultur identifizieren. Das heißt für uns: Natürlich  
	 stehen für uns die Patienten im Mittelpunkt. Genauso  
	 wertschätzend gehen wir mit unseren Kollegen um. 

DAS KRANKENHAUS ST. JOSEPH-STIFT DRESDEN SUCHT FÜR DAS  
MVZ ST. JOSEPH-STIFT DRESDEN EINE/N 

AUSZUBILDENDE/N ZUR/ZUM MEDIZINISCHEN  
FACHANGESTELLTEN (M/W/D)
Zum St. Joseph-Stift Dresden gehört auch ein Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ), in dem orthopädische Pa-
tienten im Praxisbetrieb und ambulanten OP-Zentrum versorgt werden. An den Standorten Schlehenstraße (Dres-
den-Gorbitz) und Georg-Nerlich-Straße (Dresden-Johannstadt) können Sie hier immer im August Ihre dreijährige 
Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) starten. Medizinische Fachangestellten sind die ersten, 
die Patienten beim Arztbesuch sehen: Sie nehmen sie in Empfang, gehen dem Arzt während der Sprechstunde zur 
Hand und dokumentieren den Arztbesuch. Damit tragen Medizinische Fachangestellte dazu bei, dass sich Patienten 
während ihres Arztbesuches wohlfühlen und rasch wieder gesund werden können.   



BIS 31. OKTOBER 
BEWERBUNGSZEITRAUM

NOVEMBER/DEZEMBER
AUSWAHLTAGE

BIS ENDE DEZEMBER
VERTRAGSABSCHLUSS

01. AUGUST JEDEN JAHRES
AUSBILDUNGSBEGINN

SO LÄUFT DAS BEI UNSIHRE ANSPRECHPARTNERIN
KRANKENHAUS ST. JOSEPH-STIFT  
Stefanie Finke, Mitarbeiterin Personal

Wintergartenstr. 15 / 17, 01307 Dresden

T	03 51 / 44 40-2286

bewerbung@josephstift-dresden.de 
www.josephstift-dresden.de/jobs


