
IHRE AUFGABEN BEI UNS
�Die Tätigkeit in einer Operationsabteilung ist eine  
interdisziplinäre, multiprofessionelle Teamarbeit. OTA 
sind Mitglieder dieses Teams und an den Prozessen 
der operativen Eingriffe verantwortlich beteiligt. Zu-
sätzlich sind OTA für Aufgaben in Funktionsbereichen, 
Ambulanzen, Endoskopieabteilungen und in der Zent-
ralsterilisation ausgebildet.

In der Ausbildung erlangen Sie theoretische Kenntnis-
se, um sich folgende praktische Fähigkeiten anzueig-
nen: 

+ �qualifizierte Instrumentation:  
Vorbereitung und Aufbereitung der für Eingriffe  
und Operationen nötigen Geräte

+ Patienten vor, während und nach der Operation  
	 betreuen
+ Verantwortung für organisatorische Abläufe  
	 übernehmen

DAS BIETEN WIR
+	 �praktische Ausbildung im St. Joseph-Stift und
	 bei externen Kooperationspartnern
+	 �praktische Begleitung im Berufsalltag durch  

erfahrene Praxisanleiter
+	 Ausbildungsvergütung und Urlaub basierend 
	 auf AVR Caritas

ANFORDERUNGEN
+	 �Mindestalter 16 Jahre
+	 �Real- bzw. gleichwertiger Schulabschluss mit guten 

Leistungen
+	 �physische und psychische Belastbarkeit
+	 �Freude und Bereitschaft zur Arbeit mit kranken 

Menschen aller Altersstufen
+	 �Einfühlungsvermögen, angemessene Umgangsformen
+	 �positive Grundeinstellung gegenüber den christlichen  

Werten des Trägers
+	 �ein Pflegepraktikum zur Berufsorientierung ist  

wünschenswert
+	 �die Motivation, sich neues Wissen anzueignen und 

dieses in der Praxis zu festigen
+	 �Kenntnisse der deutschen Sprache mit Zertifikat B2

AUSBILDUNG ZUM OPERATIONSTECHNISCHEN 
ASSISTENTEN (M/W/D)
In einer dreijährigen Ausbildungzeit erlernen unsere Auszubildenden an der Carus Akademie des Universitäts-
klinikums Dresden sowie in unserem Krankenhaus das Berufsbild in Theorie und Praxis.
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IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN
+	 �Bewerbungsschreiben
+	 �tabellarischer Lebenslauf
+	 �Kopie des Realschulabschlusszeugnisses mit mind. 

Durchschnitt „gut“ oder Kopie Abiturzeugnis
+	 �gesundheitliche Eignung - ärztlicher Nachweis  

nicht älter als ein Jahr
+	 �wenn möglich Nachweise über Praktika im medi- 

zinischen Bereich (stationäre Pflege) 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten 
Sie bitte an: 
 
IHRE ANSPRECHPARTNERIN
KRANKENHAUS ST. JOSEPH-STIFT  
Stefanie Finke, Mitarbeiterin Personal

Wintergartenstr. 15 / 17, 01307 Dresden 
T	03 51 / 44 40-2286 
bewerbung@josephstift-dresden.de 

THEORETISCHE AUSBILDUNG
Der lernfeldorientierte Blockunterricht, der in der 
Carus Akademie des Universitätsklinikums Dresden 
stattfindet, umfasst ca. 1600 Stunden.

Das Ziel unserer OTA-Ausbildung ist es, spezifische 
Kenntnisse in folgenden Schwerpunkten erfolgreich 
zu vermitteln:

+ Ausführen von strukturierten Springer- und 
	 Instrumentiertätigkeiten 
+ Umgang mit Instrumenten / medizinischen Geräten 	
	 inklusive deren fachgerechter Bedienung sowie Vor-, 	
	 Auf- und Nachbereitung 
+ Mitwirken bei diagnostischen und therapeutischen  
	 Interventionen 
+ Einleiten von Maßnahmen in Krisen- und  
	 Katastrophensituationen 
+ Reflektieren des beruflichen Handelns anhand 		
	 team- und patientenbezogener, rechtlicher,  
	 ökologischer und ethischer Prinzipien 
+ Wissen über hygienische Arbeitsweisen 
+ Einfluss auf die Entwicklung des Berufs nehmen 
 
PRAKTISCHE AUSBILDUNG
Die praktische Ausbildung findet regelmäßig in  
Blöcken statt und umfasst insgesamt 3000 Stunden.

Dabei gibt es einen Einblick in alle Bereiche und Ein-
satzmöglichkeiten für OTA:

+ chirurgische Fachbereiche 
+ Endoskopie 
+ Notaufnahme und Ambulanzen 
+ Sterilgutaufbereitung und -versorgung 
+ Bereiche der pflegerischen Versorgung und  
	 viele weitere


