
DU LERNST BEI UNS 
+	 �qualifizierte Instrumentation: alle für Eingriffe und 

Operationen benötigten Geräte vorbereiten sowie 
deren hygienische Aufbereitung

+	 �Patienten vor, während und nach der Operation  
betreuen und dabei an diagnostischen sowie  
therapeutischen Interventionen mitwirken

+	 �das Wissen, was in Krisen- und Katastrophen- 
situationen zu tun ist 

+	 �Verantwortung für organisatorische Abläufe rund um 
eine OP übernehmen

+	 �zusätzlich zur Tätigkeit im OP-Team erhältst du 
Einblicke in Aufgaben der Funktionsbereiche, Not-
aufnahme und Ambulanzen, Endoskopieabteilungen, 
Sterilgutaufbereitung sowie in andere pflegerische 
Bereiche

DAS BIETEN WIR
+	 �Unsere Praxisanleiter begleiten dich durch die  

gesamte Ausbildung.  
+	 �Wir bieten eine Ausbildungsvergütung gemäß AVR 

Caritas inklusive Weihnachtsgeld sowie einer  
betrieblichen Altersvorsorge. 

+	 �Die Ausbildung im St. Joseph-Stift Dresden und bei 
Kooperationspartnern basiert auf aktuellen wissen-
schaftlichen Erkenntnissen.

+	 �Unser überdurchschnittlicher Personalschlüssel lässt 
dir Zeit für die Arbeit am Patienten.

+	 �Nach deinem guten Abschluss hast du die Chance auf 
eine Übernahme in eine feste Anstellung.

AUSBILDUNG  
OPERATIONSTECHNISCHER ASSISTENT /  
OPERATIONSTECHNISCHE ASSISTENTIN (M/W/D)
Jährlich beginnt im September die Ausbildung zum Operationstechnischen Assistenten (m/w/d).  
In einer dreijährigen Ausbildungszeit erlernen unsere Auszubildenden das Berufsbild an der Carus Akademie 
des Universitätsklinikums Dresden in Theorie sowie in unserem Krankenhaus in Praxis. 
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DAS BRINGST DU MIT
+	 �Du bist mindestens 16 Jahre alt und hast mindestens 

einen Realschulabschluss mit guten Leistungen ab-
solviert oder vor dir. 

+	� Du hast Lust auf die Arbeit mit Menschen aller  
Altersstufen. 

+	� Dafür bringst du die nötige Stressresistenz und  
Ausdauer (z.B. für langes Stehen) mit. 

+	� Du möchtest dir neues Wissen aneignen und direkt in 
die Praxis umsetzen. 

+	� Du verfügst über Deutschkenntnisse von mindes- 
tens B2.

+	� Ein Pflegepraktikum, am besten mit OP-Einblicken, 
zur Berufsorientierung wird empfohlen und kann bei 
uns absolviert werden. 

+	� Du kannst dich mit den christlichen Werten unseres 
Hauses identifizieren. Das heißt für uns: Für uns steht 
der Mensch im Mittelpunkt von allem, was wir tun – 
Patienten und Kollegen.

WIR WOLLEN DICH KENNENLERNEN
Warum willst du eine Ausbildung zum/zur OTA 
(m/w/d) machen? Beantworte uns diese Frage und 
lass uns die Antwort zusammen mit 

+ 	deinem Lebenslauf,
+ 	dem letzten Schulzeugnis sowie 
+ 	gegebenenfalls Praktikumszeugnissen

bis zum 15.11. zukommen.

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. 

DEINE ANSPRECHPARTNERIN
KRANKENHAUS ST. JOSEPH-STIFT DRESDEN 
Stefanie Finke, Mitarbeiterin Personalgewinnung
Wintergartenstr. 15 / 17, 01307 Dresden 
T	03 51 / 44 40-2286 
bewerbung@josephstift-dresden.de

josephstift-dresden.de/jobs

SO GEHT ES WEITER
Auswahltage im November/Dezember +++ Vertragsabschluss bis Weihnachten +++ Ausbildungsstart im September


